
PROYECTO
Apoyo Integral a personas
afectadas por la DANA en Valencia
en su retorno a la vida ordinaria.

#AltiusAyudaValencia



Descripción del proyecto



Reconstrucción
social y
económica

Programas de 
empleo

Necesidades 
básicas

#AltiusAyudaValencia es una iniciativa centrada en la RECONSTRUCCIÓN SOCIAL Y
ECONÓMICA de las comunidades de Paterna, Paiporta, Torrent, Riba-roja, Alacuás y Silla.
Tras las devastadoras inundaciones, nuestro objetivo es facilitar la reintegración de las
FAMILIAS VULNERABLES y apoyar a COMERCIOS locales en su vuelta a la vida cotidiana.

El proyecto ofrece programas de formación laboral adaptados a las necesidades del
mercado, promoviendo la empleabilidad de los afectados y fomentando el
emprendimiento local. A través de talleres y asesoramiento, capacitamos a los
participantes en habilidades prácticas y técnicas que les permitan acceder a nuevas
oportunidades laborales o iniciar sus propios negocios.

Además, en colaboración con AMAZON y GLOVO continuamos brindando apoyo a las
familias en situación de vulnerabilidad, asegurando el acceso a recursos básicos y
asistencia psicosocial. La colaboración con empresas locales y organizaciones
comunitarias es fundamental para crear un ecosistema de apoyo que impulse la
recuperación económica y social.

Con un enfoque integral, #AltiusAyudaValencia busca
TRANSFORMAR LA EMERGENCIA EN UNA OPORTUNIDAD para
fortalecer a las personas afectadas, ayudándolas a ser agentes
activos de su propia reconstrucción y resiliencia.



Empleabilidad y formación laboral emprendimiento local

ecosistema de colaboración

empoderamiento de los afectados

promoción del voluntariado

Objetivos



Voluntariado corporativoEmpleabilidad y
formación

FORMACIÓN EMPLEO

Promover la empleabilidad y formación laboral: En lugar
de centrarse únicamente en la entrega de productos
alimenticios, este objetivo busca capacitar a las familias
vulnerables con habilidades prácticas y técnicas que les
permitan acceder a nuevas oportunidades laborales.
Esto no solo aborda la necesidad inmediata de
alimentación, sino que también proporciona
herramientas para la autosuficiencia a largo plazo.

Objetivo:



Voluntariado corporativo

Emprendimieno
local

FORMACIÓN EMPLEO

Este nuevo objetivo se enfoca en apoyar a los
emprendedores locales, ayudándoles a iniciar y
desarrollar sus propios negocios. A diferencia de la
entrega de productos de higiene, este enfoque busca
crear un impacto económico sostenible en la
comunidad, promoviendo la creación de empleo y la
revitalización de la economía local.

Objetivo:



Voluntariado corporativo
Ecosistema de
colaboración

FORMACIÓN EMPLEO

En lugar de solo crear una red de empresas donantes,
este objetivo se amplía para incluir la colaboración
activa con empresas, organizaciones comunitarias y
entidades locales. Esto asegura que la ayuda y los
recursos se distribuyan de manera efectiva y que se
fomente un sentido de comunidad y solidaridad en el
proceso de recuperación.

Objetivo:



Voluntariado corporativo

Gestión del voluntariado

Aunque este objetivo se mantiene, se amplía para incluir
la formación y movilización de voluntarios en
actividades de capacitación y apoyo a la comunidad.
Esto no solo genera una acción social comprometida,
sino que también empodera a los voluntarios para que
se conviertan en agentes de cambio en sus
comunidades.

Objetivo:



Voluntariado corporativo
Emergencia vs.
oportunidad

FORMACIÓN EMPLEO

Este nuevo objetivo busca cambiar la narrativa de la
crisis, enfocándose en la resiliencia y el potencial de
crecimiento de las comunidades afectadas. Al
empoderar a las personas para que se conviertan en
agentes activos de su propia reconstrucción,
fomentamos un sentido de comunidad y solidaridad
que puede llevar a un desarrollo social y económico
más robusto en el futuro.

Objetivo:



Resultados esperados



Mejora en la
distribución
de la ayuda

Aumento de la
empleabilidad

Fortalecimiento
de la red de
colaboración

Se espera que más del 90% de las donaciones recibidas sean distribuidas de manera
efectiva y equitativa a las comunidades afectadas, beneficiando a al menos 5.000
personas durante el primer año del proyecto.

Al menos 500 personas participarán en programas de formación y capacitación, con un
70% de los participantes reportando mejoras en sus habilidades laborales y un aumento
en la confianza para buscar empleo o iniciar un negocio.

Se establecerán al menos 30 alianzas estratégicas con empresas, organizaciones
comunitarias y entidades locales, facilitando la movilización de recursos y el apoyo mutuo
en la recuperación de las comunidades afectadas.

Incremento en
la participación
comunitaria

Se espera que al menos 1.000 voluntarios se involucren en las actividades del proyecto,
contribuyendo a la recepción, gestión y distribución de donaciones, así como en la
organización de eventos comunitarios.



Mejora en el
bienestar
emocional

Evaluación y
ajuste continuo
del proyecto

Sostenibilidad
del proyecto

Se proporcionarán sesiones de apoyo psicosocial, con un 80% reportando una mejora en
su bienestar emocional y una mayor capacidad para afrontar la situación de crisis.

Se realizarán controles quincenales y se elaborará un informe final que documente el
impacto del proyecto, con recomendaciones para futuras intervenciones, asegurando un
enfoque basado en la evidencia.

Al finalizar el año, se espera que el proyecto haya generado un modelo sostenible de
colaboración y apoyo comunitario, con un plan de continuidad que permita seguir
atendiendo las necesidades de las comunidades afectadas más allá de la duración del
proyecto.



Beneficiarios



Beneficiarios directos: 5.000
Beneficiarios indirectos: 15.000
El cálculo del número de beneficiarios directos se basa en una estimación inicial de 10,000 personas afectadas por la DANA
en Valencia, identificadas a través de informes de emergencia y evaluaciones de necesidades. Se priorizan comunidades
rurales y urbanas con daños significativos y donde la ayuda institucional ha sido insuficiente. Los criterios de selección
incluyen la vulnerabilidad económica, condiciones de salud, composición familiar, impacto de la emergencia y
participación en programas previos. Se trabajará en colaboración con entidades locales para asegurar un proceso de
selección transparente y equitativo, buscando identificar al menos 5,000 beneficiarios directos que recibirán asistencia
inmediata.



Seguimiento del proyecto

El seguimiento del proyecto se desarrollará a través de un sistema de
monitoreo continuo que incluirá la recolección de datos sobre la
distribución de ayuda, la evaluación de la satisfacción de los
beneficiarios y el impacto en las comunidades afectadas. Se
realizarán informes semanales para analizar el progreso y ajustar las
estrategias según sea necesario. Además, se llevarán a cabo
reuniones periódicas con los voluntarios y las entidades
colaboradoras para asegurar una coordinación efectiva y abordar
cualquier desafío que surja durante la implementación.



¡GRACIAS!

 “Dar peces y enseñar a pescar”


